Zarzadzenie nr 16/2015 r.

T e Rektora PanstwoWeJ Wyiszej Szkoly Teatralnej im. L. Solskiego w Krakowie

z dnia 3 lipca 2015 roku

w sprawie: dodatkowego wynagrodzenia przystugujgcego nauczycielom akademickim
za udzial w pracach komisji rekrutacyjnych do spraw przyje¢ na studia na rok akademicki
2015/2016 w Paristwowej Wyzszej Szkole Teatralnej im. L. Solskiego w Krakowie

Dzialajge na podstawie art.66 ust.2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (j.t. Dz. U. 2012, nr 572 z pozin. zm.) oraz § 9 rozporzqdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 roku w sprawie warunkow wynagradzania za prace
i przyznawana innych swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni
publicznej (Dz.U. 2013, nr 1571 z pdzn. zm.) zarzqdzam, co nastgpuje:

§1

1. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w PWST bioracy udziat w pracach wydziatowej
komisji rekrutacyjnej ds. przyjeé na studia na rok akademicki 2015/2016, otrzymujg
jednorazowo dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 77,95 z1 brutto za jedng turg, nie
wiece] jednak fgcznie niz 70% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
asystenta.

2. Czytanie prac kandydatéw na kierunku rezyseria na Wydziale Rezyserii Dramatu
traktowane jest dla celow ustalenia wysokosci dodatkowego wynagrodzenia jako
udziat w trzech turach. Czytanie prac kandydatow na kierunku rezyseria na Wydziale
Lalkarskim traktowane jest dla celow wustalenia wysokosci dodatkowego
wynagrodzenia jako udziat w jednej turze.

§2

1. Nauczycielom akademickim bioragcym udzial w pracach dwoch wydzialowych komisji
rekrutacyjnych przystuguje wynagrodzenie za prace w obydwu komisjach, liczone
odrgbnie wg zasad okreslonych w § 1.

2. Nauczycielom akademickim biorgcym udzial w pracach wydzialowej i uczelnianej
komisji rekrutacyjnej przystuguje jedynie wynagrodzenie za udzial w pracach
wydzialowe]j komisji rekrutacyjnej, liczone wg zasad okreslonych w § 2.

3. Nauczyciele akademiccy biorgey udzial w rekrutacji poza miejscem swojego
zamieszkania mogga otrzymac zwrot kosztéw podrozy.

§3
1. Za dodatkowe czynnosci zwigzane z obstugg prac komisji egzaminacyjnych kierownik
dziekanatu otrzyma jednorazowo premi¢ w wysokosci do 70%, a pozostali pracownicy
do 60% otrzymywanego przez nich wynagrodzenia zasadniczego.
2. Wnioski premiowe kierowaé nalezy zgodnie z regulaminem premiowania
pracownikéw niebgdacych nauczycielami akademickimi.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




